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Bestuurlijk Beleidsplan 2026 - S5ch5ng Amistad con Cuba 
 
1. Inleiding 
 
Dit beleidsplan beschrij1 de prioriteiten en ac3viteiten van S3ch3ng Amistad con Cuba voor het jaar 2026. Het document 
dient als leidraad voor het bestuur bij het organiseren van de s3ch3ng, het opzeBen van ac3viteiten en het realiseren van 
de eerste projecten. 
 
Het jaar 2026 staat in het teken van de opbouwfase van de s3ch3ng, het ontwikkelen van een netwerk en het voorbereiden 
van concrete humanitaire ini3a3even. 
 
2. Strategische doelstellingen 
 
Voor 2026 stelt het bestuur de volgende prioriteiten: 

• Het organisatorisch opbouwen van de s3ch3ng 
• Het creëren van bekendheid en draagvlak 
• Het opzeBen van een netwerk in Nederland en Cuba 
• Het voorbereiden van eerste humanitaire projecten 
• Het werven van donateurs en partners 

 
3. Organisa5e en structuur 
 
In 2026 richt het bestuur zich op: 

• het opzeBen van een goed func3onerende bestuursstructuur 
• duidelijke taakverdeling binnen het bestuur 
• opstellen van interne werkafspraken 
• administra3eve en financiële inrich3ng van de s3ch3ng 

 
Daarnaast wordt gewerkt aan: 

• een officiële bankrekening 
• een transparante financiële administra3e 
• communica3ekanalen zoals website en sociale media 

 
4. Lancering van de s5ch5ng 
 
Het bestuur hee1 het voornemen om de s3ch3ng officieel te lanceren in april 2026. 
 
Tijdens deze bijeenkomst zullen onder andere: 

• de doelstellingen van de s3ch3ng worden gepresenteerd 
• partners, vrijwilligers en geïnteresseerden worden geïnformeerd 
• het eerste netwerk rondom de s3ch3ng worden opgebouwd 

 
Voor deze lancering worden onder meer voorbereid: 

• presenta3emateriaal 
• informa3emateriaal over de s3ch3ng 
• een korte videopresenta3e over het leven in Cuba 

 
5. Netwerkontwikkeling 
 
De s3ch3ng wil een netwerk opbouwen van: 

• vrijwilligers 
• donateurs 
• maatschappelijke organisa3es 
• bedrijven en sponsors 
• contacten in Cuba 
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Daarnaast wordt gewerkt aan samenwerking met lokale partners in Cuba die kunnen helpen bij het iden3ficeren van 
concrete hulpbehoe1en. 
 
6. Projectontwikkeling 
 
In 2026 wil het bestuur beginnen met de voorbereiding van kleinschalige projecten gericht op: 

• ondersteuning van gezinnen in kwetsbare situa3es 
• basisvoorzieningen zoals voedsel, hygiëne en medische hulpmiddelen 
• educa3eve ini3a3even 

 
Projecten zullen waar mogelijk plaatsvinden in samenwerking met lokale partners. 
 
7. Communica5e 
 
De s3ch3ng zal werken aan een duidelijke en transparante communica3e rich3ng het publiek. 
 
Dit omvat onder meer: 
 • een website 
 • sociale media 
 • informa3emateriaal over de s3ch3ng 
 • verslaglegging van ac3viteiten 
 
Transparan3e en betrouwbaarheid staan hierbij centraal. 
 
8. Financiën 
 
De s3ch3ng zal inkomsten genereren uit: 

• dona3es 
• gi1en 
• sponsorgelden 
• fondsenwerving 

 
De financiële middelen zullen uitsluitend worden ingezet voor de doelstellingen van de s3ch3ng. 
 
Het bestuur draagt zorg voor een transparante financiële administra3e. 
 
9. Bestuurlijke werkwijze 
 
Het bestuur vergadert periodiek om: 
 • voortgang van ac3viteiten te bespreken 
 • financiële zaken te monitoren 
 • nieuwe ini3a3even te beoordelen 
 • strategische keuzes te maken 
 
Besluiten worden gezamenlijk genomen door het bestuur. 
 
10. Evalua5e 
 
Aan het einde van het jaar zal het bestuur: 
 • de ac3viteiten evalueren 
 • de voortgang van de doelstellingen beoordelen 

 • het beleidsplan voor het volgende jaar opstellen 
 


